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NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANO DE PECULIO FUNCOPEL

1
Introducao

O objetivo desta Nota Técnica, elaborada conforme as disposicdes da legislacdao em vigor, é
apresentar, relativamente ao ao Plano de Pectlio (CNPB n° 2006.0007-56) da FUNCOPEL -
Fundacao Copel de Previdéncia e Assisténcia Social, os itens referentes ao calculo dos beneficios
e institutos, o cdlculo das contribuicdes, a descricao dos fundos previdenciais e a metodologia
utilizada na avaliacdo atuarial para apuracdo das provisdes matematicas e dos resultados,
conforme relacionado a sequir:

» Hipdteses Biométricas, Demograficas, Financeiras e Econémicas;

= Modalidade dos beneficios e institutos constantes do Regulamento do Plano de Pecllio;

* Metodologia de calculo dos beneficios e institutos, sua atualizacdo e forma de pagamento;
= Metodologia de calculo das contribuicdes;

= Metodologia para calculo das Provisées Matematicas, Apuracdao do Resultado e dos
Ganhos/Perdas Atuariais;

= Descricdo dos fundos previdenciais;
= Metodologia de calculo utilizada na destinacdo da reserva especial;
= Descricdo e detalhamento referente a contratacao de seguro para cobertura de riscos;

= Metodologia de calculo de provisdes matematicas na migracao.

As demais informacdes previstas na Resolucao PREVIC n° 7, de 23 de marco de 2022, estao
apresentadas no Glossario (Bases Técnicas Atuariais), que é parte integrante desta Nota Técnica
Atuarial.
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NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANO DE PECULIO FUNCOPEL

,
Estrutura e Custeio

O Plano de Pecllio é um beneficio pago em caso de invalidez, morte natural ou acidental. De
contratacao facultativa, o capital segurado ou valor da cobertura era obtido pela escolha do
participante de um multiplo de seu saldrio ou do beneficio de aposentadoria (3X, 5X, 10X, 15X ou
20X), limitado a 40X o teto do INSS. Desta forma, este plano assemelhasse a um seguro de vida.

Portanto, quanto maior orisco de morte, maior devera ser o seu custo de financiamento. Contudo,
o plano apresentou, desde sua criacao, um custeio linear, Unico, independentemente daidade dos
seus participantes. Desta forma, fatores que aumentam a probabilidade de falecimento devem ser
mitigados ou refletidos no custo, para garantir que o plano possa efetuar os pagamentos devidos.

Historicamente, o plano operava sob um regime de reparticdo, onde toda a arrecadacdo era
utilizada para o pagamento dos peculios. Em alguns anos, a arrecadacao foi superior aos
pagamentos, contribuindo para a formacao de um fundo para este plano. Porém, como em planos
sob o regime de reparticio simples, a entrada de novos participantes é essencial para a
manutencdo do custeio equilibrado.

Com a diminuicdo significativa do numero de contratacdes na Patrocinadora principal, ndo houve
novas entradas neste plano, impactando em um aumento da idade média de seus participantes e
consequentemente no custeio deste plano, uma vez que a idade é o principal fator que aumenta
o risco de falecimento. Em 31/12/2022, a idade média dos participantes ativos ja era de 45 anos, e
dos aposentados, 67 anos.

Desde meados de 2017, estudos atuariais foram realizados para definir uma aliquota média que
acumulasse recursos para o pagamento dos beneficios futuros. Tais estudos ja indicavam a
necessidade de uma taxa de custeio maior. A Tabela 1 demonstra a evolucao desses custos:

Tabela 1: Evolucao dos Custos do Plano de Pectilio

Ano % de Contribuicao Mensal
2015 0,0367%
2016 0,0469%
2017 0,0469%
2018 0,0469%
2019 0,0469%
2020 0,0469%
2021 0,0800%
2022 0,1081%
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NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANO DE PECULIO FUNCOPEL

Em 2021, no auge da pandemia da Covid19, um novo estudo indicou que o custeio necessario
deveria ser de 0,22588%. Implementar esse custeio poderia levar participantes, principalmente os
mais jovens, a cancelar sua inscricdo, optando por seguros de vida mais baratos, o que aumentaria
a idade média dos remanescentes e, consequentemente, o custo. A Fundacao Copel buscou uma
solucdo definitiva para o plano.

Em 2024, um novo estudo foi encomendado pela Fundacao Copel para tornar o custeio mais
equilibrado, de modo que nao fosse oneroso para os participantes mais jovens e fosse adequado
para os mais velhos. Além disso, uma verba compensatéria foi proposta para distribuir o fundo
existente na transicao do modelo atual para o novo.

O novo custeio considerou as idades dos membros, adotando como metodologia inicial a divisao
dos participantes em grupo, conforme a Tabela 2, procurando manter o mesmo numero de
participantes em cada faixa etaria:

Tabela 2: Distribuicao dos Membros do Plano de Pectilio

Faixa Etaria Expostos Distribuicao Idade Média Total ISem RS
Até 44 anos 1.874 17% 39,33 301.010.619
De 45 a55anos 1.664 15% 50,11 358.465.951
De 56 a 60 anos 1.490 14% 58,15 255.149.648
De 61 a 65 anos 1.690 15% 62,96 294.670.021
De 66 a 70 anos 1.608 15% 67,94 322.141.371
De71a75anos 1.278 12% 72,87 267.119.148
Acima de 75 anos 1.335 12% 80,37 246.562.660
Total 10.939 100% 60,32 2.045.119.418

Com base na Tabela 2, o total das Importancias Seguradas de todos os participantes do plano
supera os RS 2,04 bilhdes, contra um patrimoénio, a época, de pouco mais de RS 41.8 milhoes,
demonstrando assim a necessidade de aumento na arrecadacao para alcancar o equilibrio
financeiro do fundo.

Duas abordagens de custeio foram avaliadas: uma crescente, onde a contribuicdo aumenta com a
idade, e outra fixa, onde a taxa permanece constante até o falecimento. Os calculos sdo efetuados
da seguinte forma:

Prémio = Importancia Segurada x Probabilidade de pagamento do beneficio x v
Importancia Segurada - Valor do Peculio escolhido pelo participante;

Probabilidade de Pagamento - calculado de acordo com a tdbua de mortalidade escolhida,
projetando as Probabilidade de falecimento de hoje até 116 anos de idade, de maneira geral. Cada
idade tem um valor de risco, aumentando em funcao da idade;

vt - fator financeiro, calculado com a taxa de juros da avaliacdo atuarial, para calculo na data da
avaliacdo dos valores futuros devidos.
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NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANO DE PECULIO FUNCOPEL

A Tabela 3 apresenta o custeio crescente:

Tabela 3: Demonstrativo do Custeio Crescente

Faixa Etaria Aliquota Liquida de despesa Administrativa
Até 44 anos 0,06754%
De 45 a 55 anos 0,10796%
De 56 a 60 anos 0,14839%
De 61 a65anos 0,18881%
De 66 a 70 anos 0,22923%
De71a75anos 0,26966%
Acima de 75 anos 0,31008%

Na Tabela 3, um participante de 67 anos pagaria 0,22923% até os 70 anos, € 0,26966% aos 71 anos.
A Ultima faixa seria a partir dos 76 anos. A Tabela 4 apresenta o custeio fixo:

Tabela 4: Demonstrativo do Custeio Fixo

Faixa Etaria Aliquota Liquida de despesa Administrativa
Até 44 anos 0,06754%
De 45a55anos 0,11272%
De 56 a 60 anos 0,16833%
De 61a65anos 0,22119%
De 66 a 70 anos 0,29640%
De71a75anos 0,39552%
Acima de 75 anos 0,58962%

Na tabela 4, um participante de 67 anos teria uma contribuicdo de 0,29640%, que permaneceria
fixa até o falecimento.

O custeio crescente foi escolhido pelas seguintes vantagens:
a. Modelo amplamente utilizado em planos de saude.
b. Menorimpacto para participantes mais jovens e para aquelas com idades maiores.

Ainda, o capital segurado foi desvinculado dos multiplos de salario ou beneficio de aposentadoria,
permitindo a escolha de um valor pelo participante, limitado ainda o valor mdximo a 40X o teto
do INSS.
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Para facilitar a transicao, foi proposto que os participantes mantivessem sua contribuicdo atual
em reais, ajustando a importancia segurada ao valor pago, de acordo com o percentual de custeio
de sua faixa etaria.

A Fundacao Copel avaliou também o impacto nos atuais contribuintes e decidiu por uma alocacao
individual dos recursos do plano na data da alteracdo, valida apenas para os inscritos no momento
da mudanca. O critério de alocacao escolhido foi o risco individual de cada participante e seu
dependente, proporcional ao risco total do grupo, beneficiando os participantes mais velhos em
razao do maior risco. Esta metodologia de alocacdo individual esta coerente com a mudanca no
custeio, que aumentou mais para os participantes com mais idade.

A individualizacao dos valores, ndo aumenta o risco do plano, porque caso tenhamos um sinistro
com o referido participante, o valor alocado também serd utilizado para o pagamento dos
beneficios de peculio. O montante ndo alocado, permanece como uma seguranca adicional para
o plano, no momento da transicdo. Comaimplantacao do novo custeio, é provavel que tenhamos
um aumento arrecadacao para posterior pagamento dos beneficios.
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3

Descricao das Caracteristicas das
Hipoteses Biometricas, Demograficas,
Financeiras e Economicas

As hipoteses adotadas em uma avaliacdo atuarial podem ser classificadas em:
» Fatores Biométricos e Demograficos;
» Fatores Financeiros e EconOmicos;

= Qutros Fatores.

Informamos que a comprovacao, por meio de estudo técnico, da adequacao das hipdteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras as caracteristicas da massa de participantes
e assistidos e do plano de beneficios é exigida para os planos que, independentemente de sua
modalidade, possuam obrigacdes registradas em provisao matematica de beneficio definido ou,
ainda, que possuam fundo previdencial que adote hipo6tese atuarial em sua constituicao ou
manutencao.

O estudo técnico de adequacdo, cujo conteudo deve observar o disposto da legislacao vigente, é
o instrumento técnico de responsabilidade da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC), no qual devem ser demonstradas:

e A convergéncia entre a hipdtese de taxa de juros real anual e a taxa de retorno real anual
projetada para as aplicacdes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a
conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo
custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua Concessao e
manutencdo, bem como aos beneficios concedidos que adquiriram caracteristica de
beneficio definido na fase de concessao; e

e Aaderénciadas demais hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras as
caracteristicas da massa de participantes e assistidos e do plano de beneficios de carater
previdencidrio.

O estudo técnico deve ser elaborado pelo atuario habilitado e legalmente responsavel pelo plano
de beneficios e estar embasado em informacdes fornecidas pela EFPC e pelo respectivo
patrocinador.

As hipoteses adotadas para o cdlculo atuarial sdo formuladas considerando-se o longo prazo das
projecdes as quais se destinam. No curto prazo elas podem nao ser necessariamente realizadas,
dando origem entdo a apuracao de ganhos e perdas atuariais.
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Porse tratar este Plano de Peculio de pagamentos Unicos aos beneficidrios em caso de falecimento
ou invalidez do participante ou seu conjuge, e cujo capital segurado é determinado de forma
financeira, sem qualquer componente vitalicio em seu calculo, foi utilizado o regime financeiro de

capitalizacao, mas por serem benef
todo risco decorrido é utilizado pa
legislacao aplicavel.

icios derisco, ndo ha formacao e reservas individuais, visto que
ra reducdo do risco futuro, conforme prerrogativa prevista na

Para a apuracdo dos custos normais relativos ao Plano de Peculio sao adotadas as premissas

atuariais e financeiras descritas a
possibilidades de comportamento

seguir, que compdem um unico cenadrio dentre as diversas
dos varios fatores que afetam a apuracdao dos compromissos

atuariais de um plano de beneficios.

Fatores Biométricos e Demograficos

As principais hipdteses biométricas e demograficas adotadas foram:

Hipotese

Descricao

Tabua de Mortalidade Geral - gy

Apresenta a probabilidade de um participante valido de idade x
falecer antes de completar a idade x+1

Tabua de Sobrevivéncia Geral - P,

Apresenta a probabilidade de um participante vélido de idade x
atingir a idade x+1. p, =(1-qy")

Tébua de Mortalidade de Invélidos - q

i Apresenta a probabilidade de um participante invalido de idade
X x falecer antes de completar a idade x+1

Tabua de Sobrevivéncia de Invalidos - Apresenta a probabilidade de um participante invalido de idade

P,

X atingir a idade x+1. p; =(1-q;)

inv
Téabua de Entrada em Invalidez - ax

Apresenta a probabilidade de um participante ativo de idade x
se invalidar antes de completar a idade x+1

r
Tabua de Rotatividade - ax

Apresenta a probabilidade de um participante ativo de idade x
sair do plano, antes de alcangar a idade x+1, por motivo
diferente de aposentadoria, invalidez ou morte

Tabua de Entrada em Aposentadoria - apresenta a probabilidade de um participante ativo com idade

qa

X se aposentar antes de completar a idade x+1

Modelo decremental

As taxas independentes de decrem
anteriormente, conforme segue:

entos foram determinadas a partir das tdbuas descritas

aa

Probabilidade de um participante ativo de idade x atingir
ativo a idade x+t.
t-1

[l

Px aa
! t p)E(ia =n=0 px+n , onde:
aa r inv m
P - (1-0,—a; —a” —ay)
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NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANO DE PECULIO FUNCOPEL

Fatores Econdmicos e Financeiros

O indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE, é o indice adotado como indexador para definicdo das taxas reais aqui
apresentadas.

As principais hipoteses atuariais econdmicas e financeiras aqui adotadas foram as seguintes:

Hipoétese Descricao

Taxa utilizada para trazer a valor presente o fluxo

Taxa Real Anual de Juros —i L . .
contribuicBes e beneficios projetados.

Taxa utilizada para célculo do fator de capacidade dos

Inflacdo Futura L e
salarios e beneficios.

Fatores de Capacidade

Na avaliacdo atuarial, trabalha-se com uma série de fatores definidos em moeda corrente, tais
como saldrios, beneficios, saldario minimo e teto de contribuicdo da Previdéncia Social, cuja
hipdtese de crescimento real ja se encontra definida. No entanto, tais hipdteses nao devem ser
aplicadas diretamente sobre valores nominais, devido as distorcdes criadas pela inflacao.

Para refletir o impacto da deterioracao pela inflacdao nesses valores monetarios foi utilizado o
conceito de capacidade, que consiste em determinar o valor médio real entre duas datas-bases de
reajuste desses valores vinculados a moeda inflaciondria. No cdlculo da capacidade, sao
considerados a época, a frequéncia e o valor dos reajustes efetuados para recompor a
deterioracdo.

A capacidade, assim determinada, é aplicada sobre o beneficio ou saldrio em seu maior valor
aquisitivo (valor pico) na data da avaliacdo atuarial para fins de determinacao do compromisso
atuarial.

Para a avaliacdo atuarial do plano em questao, sao aplicaveis os seguintes fatores:
e (Capacidade de Beneficio.

Obs.: entende-se por “valor pico” o valor da data do ultimo reajuste corrigido pelo respectivo
indice de correcdo para a data da avaliacdo.
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NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANO DE PECULIO FUNCOPEL

4

Regime Financeiro, Método
Atuarial e Modalidade do Plano,
Beneficios e Institutos

O Plano de Peculio esta estruturado da modalidade Beneficio Definido.

Relacionamos no quadro seguinte os beneficios e institutos oferecidos pelo Plano de Pecdlio,
bem como a modalidade em que estao estruturados e o Regime Financeiro e o Método Atuarial
em que estao avaliados.

Beneficio/lnstituto Modalidade do Regime Meétodo Atuarial
Beneficio/lnstituto Financeiro 1 2

Peculio por Morte Beneficio Definido Capitalizacao Agregado

Pecllio por Invalidez ou Doenca Beneficio Definido Capitalizacao Agregado

Pecllio Adicional Beneficio Definido Capitalizagao Agregado

1) Adescricao detalhada dos Regimes Financeiros consta do Capitulo 3 do Glossario.

2) A metodologia e expressao de calculo do Passivo Atuarial e Custo Normal dos métodos
atuariais constam dos Capitulos 4 e 5 (Beneficios a Conceder e Beneficios concedidos,
respectivamente) do Glossario.

Maiores detalhes também podem ser verificado das disposicoes especificas desta Nota Técnica.
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5
Calculo dos Beneticios e
Institutos

Peculio por Morte, por Invalidez e Adicional

Os valores dos beneficios de Peclilio por Morte, Pectlio por Invalidez e Pectilio Adicional do Plano
de Peculio serao apurados, até o momento da alteracao regulamentar, considerando a seguinte
férmula:

Bpyia(t) = minimo(IS; 40 X TETOinss)
Onde:

IS : Importancia Segurada (IS) é o valor base para determinacdo dos beneficios do participante
ativo, calculado conforme disposicao regulamentar, correspondente ao valor do beneficio bruto
do assistido, ou o Salario Real de Contribuicao (SRC) do participante ndo assistido;

TETOInss: é o teto de contribuicdo fixado pela Previdéncia Social.
Bpumia(t) = IS (Importancia Segurada)

NOTA: Em caso de morte acidental, o valor do beneficio escolhido serd pago em dobro, salvo se
decorrer de fatos e causas que compdem 0s riscos excludentes relacionados no Regulamento.

Peculio por Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca Mental

Os valores dos beneficios de Peculio por Invalidez Funcional Permanente Total por Doenca Mental
serdo apurados considerando a seguinte férmula:

IS
Bpr(t) = minimo (5, 40 X TETOinss)

Onde:

IS : Importancia Segurada (IS) € o valor base para determinacdo dos beneficios do participante
ativo, calculado conforme disposicao regulamentar, correspondente ao valor do beneficio bruto
do assistido, ou o Salario Real de Contribuicdao (SRC) do participante ndo assistido;

TETOInss: ¢ o teto de contribuicdo fixado pela Previdéncia Social.

Bpr(t) = IS (Importancia Segurada)
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Reajuste dos Beneficios

Considerando que os beneficios sdao pagos na forma de pagamento Unico, este item nao é
aplicadvel, entretanto, anualmente os valores da IS serdo reajustados pelo INPC para cdlculo do

novo beneficio.
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6
Forma de Pagamento dos
Benelficios e Institutos

De acordo com o Regulamento do Peculio, na data do calculo do beneficio, o Participante ou seus
Beneficiarios (no caso de Peculio por Morte) receberdo o beneficio a que tém direito na forma de
pagamento Unico.
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7
Contribuicoes

Contribuicoes

Os beneficios do Plano de Peculio serdao custeados através de contribuicdes dos participantes,
apuradas conforme plano de custeio anual, conforme segue:

- Contribuicdes dos Participantes Ativos;
- Contribuicdes dos Participantes Aposentados;
- Contribuicdes dos Participantes Desligados da Patrocinadora.

Contribuicdes dos Participantes Ativos

O percentual aplicavel sobre a cobertura contratada pelo participante serad definido no Plano de
Custeio Anual a ser calculado por faixa etdria pelo atuario responsavel pelo o Plano.

PC=%CxIS

Onde:

%C . aliquota por Faixa Etaria definida anualmente no Plano de Custeio constante no parecer
atuarial.

Os percentuais de custeio do peculio principal e adicional, que poderao ser diferentes dentre os
participantes em razdo de suas faixas etdrias, serdo revistos anualmente com base em estudos
atuariais, com aprovacao do Conselho Deliberativo da Fundacao Copel e disponiveis no seu plano
de custeio anual.

IS: Importancia Segurada.

Contribuicdes dos Aposentados

O percentual aplicavel sobre a cobertura contratada sera definido no Plano de Custeio Anual a ser
calculado por faixa etaria pelo atuario responsavel pelo o Plano.

PC =%C XIS

Sendo:

%C . aliquota por Faixa Etaria definida anualmente no Plano de Custeio constante no parecer
atuarial.
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Os percentuais de custeio do peculio principal e adicional, que poderdo ser diferentes dentre os
participantes em razao de suas faixas etarias, serao revistos anualmente com base em estudos
atuariais, com aprovacao do Conselho Deliberativo da Fundacdo Copel e disponiveis no seu plano
de custeio anual.

IS: Importancia Segurada.

Contribuicdes dos Participantes Desligados da Patrocinadora

O participante desligado da patrocinadora tera sua contribuicao calculado a partir do ultimo SRC
(Saldrio Real de Contribuicao) de quando estava na ativa, corrigido anualmente de acordo com o
mesmo indice auferido por sua patrocinadora aos empregados ativos.

Despesas Administrativas

A contribuicdo destinada a cobertura das despesas administrativas, expressa em percentual da
folha de saldrios, equivale a:

ValorEstimado y

100
CADM' _ CST
onde:
ValorEstimado = ¢ o valor estimado das despesas administrativas a serem cobertas por

contribuicoes no proximo exercicio, de acordo com o previsto no orcamento da entidade.

CST = valor da capacidade salarial anual total da massa avaliada na data da avaliacdo. Representa
a folha total de salarios (em capacidade) sobre a qual serdo calculadas as contribuicdes da
empresa.

Joia Atuarial, Dotacao Inicial, Aporte Inicial

No que concerne a dotacdo inicial ou ao aporteinicial de patrocinador, tais itens ndo sao aplicaveis
ao Plano.

O participante que vier a solicitar a sua adesao ao Plano apds o periodo definido em Regulamento
deverd pagar o equivalente ao valor da contribuicdo calculada sobre a cobertura atual,
multiplicado pelo nimero de meses em que nao existiu a adesdo ao Plano.

O participante titular que, no decorrer de seu periodo de contribuicao ao Plano Peculio, vier a
aumentar o multiplo que define tanto o seu beneficio como o do Peculio Adicional, conforme
descrito no artigo 13, pagarg, sobre a parcela majorada, percentuais adicionais de contribuicdo,
superiores aos aplicaveis a sua faixa etdria, definidos em estudo atuarial. A cobertura majorada sé
serd devida se o evento gerador ocorrer apds o inicio do pagamento dos percentuais adicionais.
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8
Calculo das Provisoes
Matematicas, Apuracao do
Resultado e dos Ganhos ePerdas
Atuariais

Por se tratar este Plano de Peculio de pagamentos Unicos estruturado sob o método agregado,
todo o risco decorrido € utilizado para reducdao dos custos futuros, sem formacao de reservas
individuais, ndo sendo projetado apuracdo de resultados.

MERCER 16

Classificagdo: Uso interno



Docusign Envelope ID: CAC2CCA3-9289-439C-ACCF-8136FA41A538

NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANO DE PECULIO FUNCOPEL

9
Fundos Previdenciais

Apresentamos abaixo as regras de constituicao, reversao e atualizacdo dos Fundos Previdenciais
do Plano.

Fundo Previdencial - Fundo Previdencial de Oscilacao

e Regrasde Constituicao: recepciona as contribuicdes de participantes ativos e assistidos, assim
como multas por decorréncia de adesdo tardia ao Plano.

¢ Finalidade e reversao dos valores: este Fundo é destinado a dar cobertura as indenizacdes
esperadas para o proximo exercicio, segundo o regime financeiro adotado.

e Atualizacdo dos valores do Fundo: o Fundo serd movimentado com as saidas de pagamentos
dos beneficios do plano e atualizado pelo retorno dos investimentos auferido pelo Plano.
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10
Destinacao da Reserva Especial

Conforme informacdes prestadas pela Entidade, o Plano de Peculio ndo esta realizando
Destinacao de Reserva Especial.

MERCER 18

Classificagdo: Uso interno



Docusign Envelope ID: CAC2CCA3-9289-439C-ACCF-8136FA41A538

NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANO DE PECULIO FUNCOPEL

11
Seguro para Cobertura de Riscos

N3o ha seguro contratado para cobertura de riscos do Plano de Peculio.
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12
Disposicoes Especificas

Ressaltamos que esta Nota Técnica Atuarial foi elaborada observando a legislacao vigente.

Apenas para contextualizar, o Plano de Peculio estd estruturado na modalidade de beneficio
definido, com caracteristicas muito semelhantes a um seguro de vida em grupo, e encontra-se
aberto para novas inscricoes de participantes e seus conjuges.

Apds a entrada em vigor da alteracdao regulamentar, o método de financiamento passara de
reparticao simples para método agregado. A Fundacao Copel realizara calculos atuariais a partir
do qual atribuird a cada participante titular inscrito no Plano Peculio na data base do calculo um
valor referencial de rateio do patriménio do Plano Pecllio, o qual serd estabelecido
proporcionalmente a reserva matematica, conforme metodologia detalhada a seguir.

- Proporcional ao valor presente do peculio vitalicio ponderado pela IS média da faixa etéria.

Pat = RIx/ 2 RI}

Onde:

Pat = parcelado patrimoénio do plano alocada para cobertura dos beneficios considerados,
na data de avaliacdo para o participante p.

RIS = Reserva Matemadtica necessaria a cobertura dos compromissos com o participante p

relativamente aos beneficios de peculio ponderado pela IS média da faixa etdria que
se espera conceder na idade x (quando t=0).

Os valores presentes dos beneficios de peculio serdo calculados observado o capitulo 4 do
Glossario dessa Nota Técnica.

Anualmente serdo acrescidos excedentes técnicos aos saldos individuais, bem como a
rentabilidade do fundo

A data base do calculo correspondera ao ultimo dia do més em que ocorrer a publicacdo da
aprovacao da nova versdo regulamentar pela autoridade governamental competente.

Na mesma ocasido, a Fundacao Copel calculard novos percentuais de custeio do Plano Peculio e
informard detalhadamente as novas taxas de custeio e o valor referencial atribuido a cada
participante titular, dando inicio ao periodo de opc¢des.
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As faixas etdrias deverdo ser calculadas em grupos com tamanhos préximos para otimizar os
custos por grupo, assim como foi feito no estudo previamente a alteracao regulamentar, conforme
demonstrado a seguir:

EXPOSTOS distribuicio IDADE MEDIA TOTALIS
ATE 44 ANOS 1442 14% 39,77 214.676.8538
DEA45 A 55 ANOS 1440 14% 49,79 265.940.632
DE 56 A 60 ANOS 1260 12% 58,25 178.110.440
DE 61 A 65 ANOS 1663 16% 63,04 274.688.0326
DE 66 A 70 ANOS 15385 15% 68,00 317.813.074
DE71A TS ANOS 1363 13% 72,93 296.818.574
ACIMA DE 75 ANOS 1479 14% 80,48 291.305.031
TOTAL 10.232 100% 61.91 1.839.352.643

O quadro acima demonstra as faixas etarias calculadas para a realizacao do estudo do plano de
custeio para o exercicio de 2025.

O custeio durante a permanéncia no plano serd o mesmo de acordo com a faixa etdria dele atual,
podendo variar devido a ganho e perdas no periodo.

A aliquota de cada faixa serd estabelecida considerando a soma do valor presente dos beneficios
dos participantes de cada faixa dividido pela soma do valor presente daimportancia segurada dos
participantes da mesma faixa, conforme estudo previamente realizado:

FAIXA ALIQUOTA LIQUIDA DE D.A

ATE 44 ANOS 0,06944%
DE 45 A 55 ANOS 0,10733%
DE 56 A 60 ANOS 0,14522%
DE 61 A 65 ANOS 0,18311%
DE 66 A 70 ANOS 0,22101%
DE 71 A 75 ANOS 0,25890%

ACIMA DE 75 ANOS 0,29679%

O quadro acima demonstra a aliquota de cada faixa etaria utilizada no plano de custeio para o
exercicio de 2025, antes de recebermos as opcdes dos atuais participantes. Caso as escolhas,
mudem significativamente a distribuicao dos participantes poridade e IS, novos célculos atuariais
serdo necessarios.

No periodo de opcdes, cada participante titular poderd escolher entre:

(a) submeter-se ao novo custeio do Plano Peculio, mantendo o valor de sua IS posicionado na
data de opcao;

(b) submeter-se ao novo custeio do Plano Peculio, mas adaptando o nimero de multiplos para
que o valor da sua contribuicao ndo se altere naquele momento; ou
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(c) cancelar suainscricao no Plano Peculio, recebendo em parcela Unica o valor referencial que
Ihe foi atribuido.

Caso o participante titular ndo se manifeste no periodo de opcdo, presumir-se-a a opcao pela
alternativa “a”.

Se aopcdo recairsobre a alternativa “b”, a quantidade de multiplos, excepcionalmente, podera ser
diferente daquelas estabelecidas nos incisos Il e Ill do Paragrafo 1° do Artigo 13 do Regulamento
e a manutencao do custeio nos mesmos niveis anteriores s € assegurada no primeiro més apds a
opcao, sendo, durante a sua continuidade no Plano, aplicavel o plano de custeio definido pelo
atudrio do Plano.

Os participantes titulares que estiverem inscritos no Plano na data base do cdlculo referida neste
artigo terdo seus valores referenciais mantidos atualizados, conforme critério estabelecido nesta
Nota Técnica Atuarial, sendo-lhes assegurada, mesmo apds o periodo de opcdes, a opcao pelo
cancelamento do Plano com recebimento do referido valor atualizado, regra essa que sera
inaplicavel aqueles que ingressarem no Plano posteriormente a data base do célculo, que poderao
cancelar ainscricao, porém sem recebimento de qualquer valor do Plano.

Sao Paulo, 14 de fevereiro de 2025

Mercer Human Resource Consulting

DocuSigned by: DocusSigned by:
Jorg Yoo Selrindue Paviana Sabino
Jorge’jo48°d4' Sfiveira Sobrinho ariana Abigair de Souza Sabino
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